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1. Общие положения 
1.1 Материальное поощрение учащимся и студентам МГВРК дневной формы 

обучения осуществляется за счёт надбавок к стипендии и срочной материальной помощи, 
создаваемых в соответствии с «Инструкцией о порядке назначения и выплаты   стипендии   
студентам  высших  учебных  заведений», утверждённой постановлением Министерства 
финансов Республики Беларусь от 23 марта 2001г. №33/27/18, в размере 4% и 1,5% 
стипендиального фонда колледжа соответственно. 

1.2 Материальная помощь учащимся и студентам дневной формы обучения, 
обучающимся на платной основе, оказывается за счет фонда материального поощрения 
внебюджетных средств колледжа. 

2. Надбавки к стипендии 
2.1 Надбавки к стипендии складываются   из   средств,   направленных   на   

материальное поощрение студенческого актива отделений и материального поощрения 
студенческого актива колледжа. 

2.2 Средства   в   размере   2,0%   стипендиального   фонда   колледжа   составляют   
надбавки к стипендии  студенческого актива колледжа,  распределяемые  комиссией, 
созданной приказом ректора, во главе с проректором по воспитательной работе, в состав 
которой входят декан факультета, заведующие отделениями, начальник отдела 
воспитательной работы с молодежью (ОВР), представители   молодёжных   организаций 
колледжа. 

2.3 Средства  материального поощрения факультета и отделений распределяются 
комиссиями факультета и отделений, в состав которых входят представители факультета, 
отделений и молодёжных организаций факультета и отделений посредством 
распоряжения декана и зав. отделениями. 

2.4 Из средств фонда факультета и отделений поощряются учащиеся и студенты, 
получающие стипендию и не имеющие нарушений правил внутреннего распорядка: 

2.4.1 за хорошую и отличную учёбу по итогам сдачи сессии и активное участие в 
научно-исследовательской работе (до 1,0-х базовых учебных стипендий один раз в 
семестр); 

2.4.2 старостат факультета и отделений (до 1,0-х базовых учебных стипендий 
ежемесячно); 

2.4.3 за активное участие в общественной жизни, художественной 
самодеятельности и спортивной жизни факультета и отделений (до 1,0 базовых учебных 
стипендий). 



2.5 Из средств фонда колледжа поощряются учащиеся и студенты МГВРК, 
получающие стипендию и не имеющие пропусков занятий без уважительных причин и 
нарушений правил внутреннего распорядка: 

2.5.1 за активное участие в общественной жизни колледжа и общежития (до 1,0 
базовых учебных стипендий ежемесячно); 

2.5.2 за высокие спортивные достижения в районных, городских, областных, 
республиканских соревнованиях за честь колледжа (до  1,0 базовых учебных стипендий  
по результатам соревнований); 

2.5.3 за  активное  участие  в  работе  штаба «Абитуриент»,  организации   и  
проведении тестирования и вступительных экзаменов (до 1,0 базовых учебных 
стипендий); 

2.5.4 за активное участие в районных, городских, областных, республиканских 
олимпиадах, научных конференциях, смотрах-конкурсах студенческих научных работ, за 
победу в конкурсах студенческих научных проектов (до 1,5 базовых учебных стипендий). 

2.6  Порядок установления материального поощрения: 
2.6.1 Материальное поощрение учащихся и студентов МГВРК, получающих 

стипендию, осуществляется в виде назначения надбавок к стипендии. 
2.6.2 Надбавки к стипендии назначаются приказом по колледжу на основании 

решения комиссии колледжа и комиссий факультета и отделений не позднее 1 числа 
каждого месяца сроком на один месяц. 

2.6.3 Решения комиссий факультета и отделений и служебные записки 
руководителей структурных подразделений колледжа на материальное поощрение 
студентов предоставляются в отдел воспитательный работы с молодежью не позднее 25 
числа каждого месяца. 

2.7 Студенты, занимающиеся разносторонней деятельностью, могут поощряться по 
нескольким пунктам одновременно. 

2.8  Сумма надбавки в месяц не должна превышать 2,0 базовых учебных стипендий. 
2.9 Студенты,  обучающиеся  на  платной  основе,  получают  материальное   

поощрение  в соответствии   с   п. п. 2.4, 2.5   из   фонда   материального   поощрения   
внебюджетных   средств колледжа. 

3. Фонд срочной помощи учащимся студентам 
3.1 Материальная помощь из фонда срочной помощи оказывается учащимся и 

студентам МГВРК дневной бюджетной формы обучения по следующим категориям в 
размере:  

3.1.1 лицам из числа детей-сирот – до 1,0 базовых учебных стипендий (1 раз в 
учебный год); 

3.1.2 учащимся и студентам из неполных семей, из многодетных семей, 
имеющим детей, семейным, инвалидам – до 1,0 базовой учебной стипендии (1 раз в 
учебный год); 

3.1.3 учащимся и студентам с тяжёлым материальным положением – до 1,0 
базовой учебной стипендии (раз в учебный год); 

3.1.4 при длительном стационарном лечении (не менее 2-х недель) или 
дорогостоящем амбулаторном и наличии медицинского заключения – до 1,0 базовой 
учебной стипендии, 

3.1.5 при несчастном случае, повлекшем тяжёлые материальные последствия, 
произошедшем не по вине учащегося или студента (пожар, взрыв, ограбление) – до 1,5 
базовых учебных стипендий; 

3.1.6 в случае рождения ребёнка – до 1,5 базовых учебных стипендий; 
3.1.7 в случае смерти одного из родителей – до 1,0 базовых учебных стипендий; 
3.1.8 материальная     помощь,  предусмотренная п. п. 3.1.5 - 3.1.7 настоящего     

положения, распространяется на учащихся и студентов дневной формы обучения, 



обучающихся на платной основе из фонда материального поощрения внебюджетных 
средств колледжа; 

3.1.9 материальная помощь в порядке исключения может быть оказана 
учащемуся или студенту повторно в течение года  при   чрезвычайном  происшествии   по   
ходатайству профкома студентов  МГВРК  при согласовании и утверждении в 
установленном порядке. 

3.2 Порядок выдачи материальной помощи: 
3.2.1 Материальная помощь учащимся и студентам выдается в кассе колледжа 

каждый месяц в дни выдачи стипендии на основании приказа ректора по представлению 
декана, заведующих отделений, согласно заполненного бланка-заявления с указанием 
основания выдачи материальной помощи и подтверждающих документов по ходатайству 
профкома учащихся и студентов МГВРК при согласовании с социальным педагогом и 
комитетом ПО ОО «БРСМ» с обязательным утверждением проректором по ВР. 

4. Заключительные положения 
4.1 Настоящее положение вступает в силу со дня утверждения ректором колледжа. 
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